24. BUNASTAREA IN SCOALA - ELEV, PARINTE, PROFESOR, COMUNITATE

1. CRITERII CURRICULARE

Denumirea programului:

Bunistarea in scoala- elev, parinte, profesor, comunitate

Public tinta vizat:

Cadre didactice, personal didactic-auxiliar

Justificare (necesitate, utilitate
- descriere succinta):

Bunastarea in scoald se poate schimba de la o zi la alta, de la o luna la alta si
de la un an la altul. Este afectatd de schimbarile care au loc in interiorul
persoanelor implicatelor si in lumea din jurul lor.

Starea de bine nu Tnseamna ca elevii, profesorii, parintii se simt bine tot
timpul. Bundstarea inseamna ca au capacitatea, abilitatile si resursele necesare
pentru a face fatd emotiilor i schimbaérilor intr-un mod pozitiv si constructiv
pentru parcursul lor. Asa cum bunéstarea elevilor trebuie consideratd o
componenta cheie a scolarizarii fiecarui elev si ar trebui sa fie esentiala pentru
toate aspectele procesului decizional din scoala, la fel si bunastrea
profesorului este importanta.

Durata (numar total de ore
de formare):

24 h (online - 50% sincron+ 50% asincron)

Locul de desfasurare a
programului

online

Curriculum-ul programului
(competente vizate,
planificarea modulelor
tematice, calendarul,
programului)

Competente vizate:
e Buniistarea emotionala - capacitatea de a fi rezistent, de a-si gestiona
emotiile si de a genera emotii care duc la sentimente bune;
e Bunastarea fizica - capacitatea de a imbunatati functionarea corpului
prin alimentatie sanatoasa si obiceiuri bune de exercitii fizice;
e Bunastare sociala - capacitatea de a comunica, de a dezvolta relatii
semnificative cu ceilalti si de a crea propria retea de sprijin emotional;
e Bunistarea la locul de munca - capacitatea de a-si urmari propriile
interese, convingeri si valori pentru a castiga sens si fericire in viata si
imbogatire profesionala;
e Bunistarea comunitari - capacitatea de a participa intr-0 comunitate
sau culturd activa.
Planificarea modulelor tematice:
e Modulul 1. Bunastarea emotionala, fizica, sociala - 10 ore;
e Modulul 2. Bunastarea la locul de munca -10 ore;
e Modulul 3. Activitati practice - 3 ore;
Evaluare - 1 ora.
Calendarul programului: 2 sesiuni de formare.

Modalitati de evaluare a
cursantilor

Portofoliu

2. RESURSE UMANE

Formatori implicati
(nume si prenume,
specializare, nivel de
pregatire, documente
justificative privind
calitatea de formator)

Mirela Sufariu, bibliotecar Casa Corpului Didactic Arges
prof. Simona Teodorescu, inspector scolar pentru management
institutional, Inspectoratul Scolar Judetean Arges

Coordonatorul programului

Mirela Sufariu, bibliotecar Casa Corpului Didactic Arges

3. CRITERII ECONOMICE

Numar de cursanti

25 (cursanti) x 2 (grupd) = 50 cursanti/an scolar 2022-2023

planificati
Costul .
programului/al activitatii 6000 lei
Cost estimat al unei ore de
formare pentru fiecare 5 lei

participant




